DECRETO N°. 01 DE 26 DE OUTUBRO DE 2015.

DISPOE SOBRE O REAJUSTE SALARIAL DOS SERVIDORES DO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDEADA REGIAO DA FOZ DO RIO
ITAJAI — CIS-AMFRI, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Presidente do Consércio, no uso de suas atribuicdes, de acordo com o art. 16, VI do
Protocolo de Intengdes c/ art. 14, da Secao I, do Titulo Il do Estatuto Social do Consoércio Intermunicipal
de Salde da Regido da Foz do Rio Itajai — CIS-AMFRI,

Considerando-se que a revisdo geral anual ocorre pela aplicacdo do INPC (IBGE)
acumulado no periodo posterior ao utilizado na ultima revisdo, até o més de outubro, inclusive, gerando
efeitos financeiros a contar de 1° de novembro do ano de referéncia.

Considerando-se a garantia estabelecida pelo Inciso X do Artigo 37 da Constituicdo Federal;

Considerando-se que o CIS-AMFRI tem adotado, para administracdo de seu quadro de
pessoal, 0s mesmos parametros gerais utilizados na politica salarial dos Municipios consorciados;

Considerando-se a exigéncia de rigoroso controle no gasto para cumprimento da Lei de
Responsabilidade Fiscal, e a efetiva gestdo das despesas do Consoércio Publico;

DECRETA:

Art. 1° - O salério dos empregados do CIS-AMFRI ser& revisto, no més de novembro de
2015, na forma do inciso X, in fine, do art. 37 da Constituicdo Federal, sem distincdo de indices,
conforme estabelece o Estatuto do Consorcio Publico.

Paragrafo Unico - A revisdo geral das remuneragbes de que trata o “caput” deste artigo,
sera correspondente a 10,33% (dez virgula trinta e trés por cento), correspondente ao INPC (IBGE)
acumulado no periodo de outubro de 2014 a outubro de 2015, gerando efeitos financeiros a contar de 1°
de novembro do corrente.

Art. 2° - A despesa decorrente da aplicacdo deste Decreto correrd a conta de dotagbes
proprias do Orcamento-Programa anual.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢cbes em contrario.
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